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VILLE DE

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

SEANCE DU 27 septembre 2019 2 18 h 00

CLERMONT
FERRAND

AUJOURD’HUI vingt sept septembre deux mille dix neuf

LE CONSEIL MUNICIPAL de la Ville de Clermont-Ferrand, convoqué par Monsieur le
Maire le 20 septembre 2019, s’est téuni dans la salle ordinaire des séances.

Apteés avoir ouvert la séance, Monsieur le Maire procede a Pappel.
Etaient présents Mmes et MM. les Membres du Conseil dont les noms suivent :
. Olivier BIANCHI, Maire, présidant la séance

Présent(e)s : Olivier BIANCHI, Francgoise NOUHEN, Christine DULAC-ROUGERIE,
Monique BONNET, Manuela FERREIRA DE SOUSA, Philippe BOHELAY, Simon
POURRET, Isabelle LAVEST, Grégory BERNARD, Cécile AUDET, Jérome GODARD,
Cyril CINEUX, Jérome AUSLENDER, Nicaise JOSEPH, Marion CANALES, Said Akim
BARA, Gérard BOHNER, Nicolas BONNET, Dominique ADENOT, Géraldine
BASTIEN, Valérie BERNARD, Chtistophe BERTUCAT, Pascaline BIDOUNG, Jean-
Luc BLANC, Jean-Pietre BRENAS, Dominique BRIAT, Edith CANDELIER, Jean-
Christophe CERVANTES, Alparslan COSKUN, Louis COUSTES, Sandrine DUBOC-
GEAY, Sondés EL HAFIDHI, Magali GALLAIS, Nadia GUERMIT-MAFFRE, Djamel
IBRAHIM-OUALI, Christiane JALICON, Claudine KHATCHADOURIAN-TECER,
Claude LEROUX, Marianne MAXIMI, Pietre MIQUEL, Fabienne MONTEL, Didier
MULLER, Flotent NARAN]JO, Christian PORTEFAIX, Nicole PRIEUX, Dominique
ROGUE-SALLARD, Laurence SCHLIENGER, Sylviane TARDIEU, Odile VIGNAL

Excusé(e)s ayant donné pouvoir : Patricia GUILHOT a Laurence SCHLIENGER, Jean-
Pietre LAVIGNE 4 Jean-Pierre BRENAS

Excusé(e)s : Francois BARRIERE
Absent(e)s : Anne FAUROT, Isabelle PADOVANI, Antoine RECHAGNEUX
Secrétaire : Marianne MAXITMI

Aprés Pappel, une minute de silence est observée en mémoire de Monsieur Jacques
CHIRAC, ancien Président de Ia République.

Madame Géraldine BASTIEN arrive au cours de 'hommage de Monsicur le Maire a
Monsteur Jacques CHIRAC.

Monsieur Jéréme AUSLENDER arrive pendant la présentation de la question n°l.
Monsieur Christian PORTEFAIX quitte la séance avant le vote du la question n°5 et
donne pouvoir 4 Monsieur Didier MULLER.

Madame Marion CANALES quitte la séance avant le vote de Ia question n°9 et donne
pouvoir 23 Madame Nicaise JOSEPH.

Madame Valérie BERNARD quitte Ia séance avant le vote du vaeu et donne pouvoir 4
Monsieur Gérard BOHNER.



Rapport N° 24
ACTUALISATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Conformément 2 l'article 34 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par l'otgane délibérant de la collectivité ou de
établissement.

Il appattient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et a temps
non complet nécessaires au fonctionnement des services.

Considérant la délibération modifiant le tableau des emplois en date du 18 décembre 2018.
Considérant la nécessité de mettre a jour le tableau des effectifs au vu de I'évolution du service
public et des réorganisations intervenues au sein de différentes directions.

Il convient de tenir compte des modifications présentées ci-apres et d’adopter, en accord avec

votte commission, le tableau des effectifs joint en annexe du présent rapport.

1. FILIERE ADMINISTRATIVE
1.1. Création

e Un poste de Directeur.ice pour Centre d’Initiation a IArt — Mille formes a temps
complet 2 la Direction de Animation et de la Vie Associative grade d’attaché
tertitorial.

DELIBERATION
Apteés en avoir délibéré, la proposition mise aux voix est adoptée a I'unanimité.
Pour ampliation certifiée conforme.

Fait a Clermont-Ferrand, le

14 OCT. 2018




Tableau des effectifs - CT du 27/06/2019 - Effectifs arrétés au 30/04/2019

Femme Homme| Femnie _Homme| Femme Homme
EMPLOIS FONCTIONNELS DIRECTEUR GAL 150 A 400.000 A 100% | 1 1 1
D.G.A. 150 A 400.000 A 100% | 4 4 4
ADMINISTRATIVE ADMINISTRATEUR HORS CLASSE A 100% | 1 1 1 3 3
ADMINISTRATEUR A 100% | 1 2 3 1 4
DIRECTEUR TERRITORIAL A 100% | 3 4 2 9 1 10
ATTACHE PRINCIPAL A 100% | 10 4 i) 1 15
ATTACHE TERRITORIAL A 100% | 29 11 3 15 1 59 5 64
B A 56% 1
[REDACTEUR PRINCIPAL 1ERE CL B 100%
REDACTEUR PRINCIPAL 2EME CL B 100%
REDACTEUR B 00%
ADIOINT ADMINIS. TER.PL1E c 00%
ADJOINT ADMINIS. TER.PL. 2E c 00%
ADJOINT ADMINISTRATIF TER, 100%
ANIMATEUR PRINCIPAL 1ERE CL B
ANIMATEUR PRINCIPAL 2EME CL B 100%
ANIMATEUR B 100%
ADJQINT TER. ANIM PPAL 1E CL c 100%
ADJOINT TER. ANIM PPAL 2E CL C 100%
ADIOINT 1 C
al Al == == 182
CULTURELLE A 100% 1 1
ATTACHE CONSERV.PAT A 100% 1 1 2 2
DIRECT.ENS ART 2EME CAT. A 100% 0 1 1
PROFESSEUR ENS, ART. HORS CL A 100% | 5 10 15 15
A 50% 1 1 1
PROFESSEUR ENG ART. CLASSE NLE A 100% | 5 5 2 2 14 14
A 50% 2 2 2
ASSISTANT CONS PPL 2EME CL B 100% 1 1 1
ASSISTANT DE CONSERVATION B 100% i 1 1
ASSISTANT D'ENS ART PPAL 1CL B 100% | 16 7 1 7] 5 29
B 50% | 1 5 6 6
B 30% 1 1 1
B 25% 1 1 1
B 20% 1 1 1
ASSTSTANT D'ENS ART PPAL 2 CL B 100% | 3 2 3 8 8
B 90% 1 1 1
B 50% 2 1 3 3
B 34% 2 2 2
B 30% 1 1 1
B 20% 1 1 1
ADIOINT TER. PATRI. PPAL 2E CL c 100% | 2 2 2
ADJOINT TERRITORIAL PATRIMOINE C 100% | 3 3 3
MEDICO-SOCIALE MEDECIN TERR.HORS CLASSE A 100% 1 1 1
MEDECIN TERR. DE 1ERE CLASSE A 100% i 1 1
MEDECIN TERR. DE 2EME CLASSE A 100% 1 1 1 2
PUERICULTRICE HORS CLASSE A 100% | 4 4 4
PUERICULTRICE DE CLASSE SUP A 100% | 5 5 5
INFIRMIER SOINS GENERAUX H CL A 100% 0 1 1
INFIRMIER SOINS GENERAUX C.SUP A 00% | 4 4 4
A 90% 1 1 1
INFIRMIER SOINS GENERAUX C.NRL A 00% | 4 1 5 5
A 80% 1 1 1
PSYCHOLOGUE TERR.CL.NORMALE A 100% | 1 1 1
A 53% 1 1 1
INFIRMIER TERR.CLSUPERIEURE B 00% | 5 5 5
B 90% | 1 1 1
AUXL. PUER PPAL 1ERE CLASS c 100% | 23 PE] 1 24
AUXILTATRE PUER PPAL 2E CL c 100%_ | 6 5 71 71
[TECHNICIEN PARAMEDICALCLNORM [ B | 100% |
DIRECTEUR DE POLICE MUNICIPALE A 1 1
CHEF SERVICE DE PM PPAL 1CL B 100% 1 1
CHEF DE SERVICE DE PM B 100% | 1 1 2 1 3
BRIGADIER-CHEF PRINCIPAL C 100% | 4 5 9 1 0
BRIGADIER c 100% | 5 9 14 7]
GARDIEN BRIGADIER POL MUN C 100% | 3 9 4 16 2 18
SOCIALE EDUCATEUR JEUNES ENF. 1E CL A 100% | 9 9
EDUCATEUR JEUNES ENF 2ND CL A 100% | 9 1 1 11 1 12
ASSISTANT SOC EDUC 1ERE CLASSE A 100% | 3 1 4 4
ASSISTANT SOC EDUC 2ND CLASSE A 100% | 1 1 1
A 8% 1 1 1
AGENT SPE. MAT. PPAL 1E CLASSE C 100% | 48 48 48
AGENT SPE. MAT. PPAL 2E CLASSE c 100% | 93 2 3 98 98
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SPORTIVE

CONSEILLER APS PRINCIPAL A 100% 2 2
CONSEILLER TERRITORIAL APS A 100% 1 1 1
EDUCATEUR TER. APS PL 1ERE CL B 100% 6 4 10 10
EDUCATEUR TER. APS PL 2EME CL B 100% 4 6 1 11 1 12
EDUCATEUR TERR. DES APS B 100% 2 1 1 4 4
OPERATEUR TER. DES APS PPAL C 100% 1 1 1
OPERATEUR TEi APS.iUALIFIE C 100% 1 1 1
TECHNIQUE INGENIEUR EN CHEF A 100% 1 1 1
INGENIEUR PRINCIPAL A 100% 2 8 i1 12
INGENIEUR A 100% 1 1 3 4
TECHNICIEN PRINCIPAL 1ERE CL B 100% 2 24 27 28
TECHNICIEN PRINCIPAL 2EME CL B 100% 7 12 2 1 3 25 3 28
[ TECHNICIEN B 100% 9 2 8 19 2 21
AGENT DE MAITRISE PRINCIPAL [o 100% 9 24 33 33
AGENT DE MAITRISE C 100% 18 26 1 1 46 2 48
ADJOINT TECH TER. PPAL 1E CL C 100% 23 80 103 7 110
ADIOINT TECH. TER. PPAL 2E CL C 100% 180 170 1 1 352 9 361
C 80% 1 1 1
o 50% 2 2 4 4
ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL C 100% 159 92 19 14 3 287 27 314
C 80% 1 1 1
C 50% 1 1 1
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